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CONCEPTO.-

BOLIVIA

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

EL ARTICULO 20 DEL CODIGO DE SEGURIDAD SOCIAL SENALA QUE: “EN LOS LUGARES
DONDE LA CAJA NO DISPONGA DE SERVICIOS SANITARIOS PROPIOS O CONTRATADOS,
ESTA PODRA AUTORIZAR, CASO POR CASO, AL ASEGURADO EL EMPLEO DE SERVICIOS
SANITARIOS PARTICULARES. LA CAJA ABONARA AL INTERESADO EL TOTAL QUE IMPORTE

ESTA ATENCION”,

NATURALEZA

Articulo1 delaResolucién de Directorio Ne110/2005, La Paz, 5 de diciembre de 2005.- Los Sequros
Delegados surgendelaimperiosanecesidad que tiene los Entes Gestores delograruna coberturaa
nivel nacional aaquellas empresas afiliadas ubicadas enregiones o zonas donde los Entes Gestores no
cuenten coninfraestructuranirecursos humanos.



CONCEPTO.-

BOLlVlA

MINISTERIO DE
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL I

El Empleador no aporta a la CNS
sino al Seguro Delegado el 10% del
total de planillas salariales para la
Administracion de la S.S.C.P. de sus

trabajadores.




CONCEPTO.-

BOLIVIA

MINISTERIODE T
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

El Empleador rendira cuentas a
la CNS, sobre el monto
economico ejecutado en la
atencion meédica de sus
afiliados.
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REQUISITOS.-

BOLIVIA

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

. Fotocopia del Formulario AVC-01 . Ubicacién Geografica
" "Aviso de Afiliacion del Empleador”
Informacion sobre la distancia del
. Planillas de sueldos y salarios de una . lugar de actividades a la localidad
gestion “ donde el Ente Gestor cuenta con
Centros de Salud
. Relacion del numero de trabajadores,

esposas e hijos menores a los 19 anos

Informacion sobre las vias de
comunicacioén.



5 VERIFICACION POR LA DIVISION
GV MATEMATICO ACTUARIAL.-

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

. Que la empresa este afiliada al Ente . Que las vias de comunicacion a la
Gestor empresa sean precarias o
inaccesibles.

. - Que la distancia sea muy alejada de la
empresa a los centros de salud. - Que el Ent.e Gestor no .tenga
presencia en la localidad

donde desarrolla sus

actividaes la empresa
postulante

'''''''



I DURACIONY HOMOLOGACION DEL
.. CONVENIO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

> El convenio tendra una @  Elconvenio lo elaborara el
duracion de § afos " Departamento Juridico Nacional

. del Ente Gestor y sera aprobado
calendario computables a por el Directorio y Homologado

partir de la homologacion por la ASUSS.
del Convenio

)
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\‘ ALUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLASD
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AFILIACION.-

BOLIVIA

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

> a)Patronal

La Afiliacion se divide en dos: \

" a) La Afiliacion Patronal.- Las empresas

que soliciten Seguro Delegado estan
obligadas a inscribirse al Ente Gestory
recabar su "Numero Patronal”.

b)Laboral

3



IV AFILIACION LABORAL

MINISTERIO DE
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

b) La Afiliacion Laboral.- A sus

el Ente Gestor, debiendo llevar un

sello de "Seguro Delegado”, en las
regionales donde tenga su residencia
el asegurado, cercano a su centro de

trabajo. Deberan presentar los
formularios de afiliaciony
certificados originales de nacimiento,
matrimonio.




Lo AVISO DE NOVEDADES DE LOS
SOLIVEA TRABAJADORES

MINISTERIO DE TRABAJO

EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

. Los registros de Altas y Bajas
""" de los asegurados y sus
beneficiarios deben
presentarse mensualmente
por la Empresa ala CNS -
Regional donde se ubiese
registrado su afiliacion
Laboral




Lo PRESTACIONES DEL SEGURO
o.M DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

Prestaciones

Atencion en
consultorios externos,

domicilio y hospitales




o PRESTACIONES DEL SEGURO
e DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
SOC

EMPLEQC Y PREVISION SOCIAL

Prestaciones - Asistencia Medica General
en: « Asistencia medica especalizada
 Intervenciones quirurgicas
« Servicios dentales

« Suministro de medicamentos
« Otorgacion de protesis VITAL.




o PRESTACIONES DEL SEGURO
e DELEGADO

Prestaciones - Baja Médica
en: - Baja Pre Natal

- Baja Post Natal
« Subsidio Pre Natal

 Subsidio de Natalidad Paga el

Empleador

 Subsidio de Lactancia
» Subsidio de Sepelio




PRESTACIONES DEL SEGURO
DELEGADO

gn

BOLIVIA

MINISTERIO DE TRABAJO

en caso de ser un caso
donde el estado de
salud sea irreversible
se llamara a un Consejo
Medico para gue se
emita un informe por
el cual pueda acceder a
una jubilacion por
enfermedad siempre y
cuando el paciente no
sea mayor a los 65
anos.

de Incapacidad
Temporal.

Se pagara al asegurado
que tenga un minimo
de dos meses de

cotizaciones mensuales
anteriores a la

enfermedad.

{PLEO Y PREVISION SOCIAL s
= Denominacion Personas protegidas D"mmqe la Condiciones Monto de la Prestacion
Prestacion
Subsidio de Sepelio Titular o beneficiaria Pago unico Por fallecimiento de Bs2.000.- {DOS mil
del titular (no es cada hijo calificado 00/100 BOLIVIANOS).
necesario gue sea como beneficiario .
esposa, puede ser menor de 19 anos En efectivo -
conyugue, conviviente) Empleador
Baja Medica Titular de la Seguridad 26 semanas El médico tratante sera
(Certificado de Social de Corto Plazo prorrogables por otras el Unico facultado para
Incapacidad temporal) 26 semanas. expedir el Certificado

En efectivo - Seguro
Delegado



Lo PRESTACIONES DEL SEGURO
BOLIVIA DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQC Y PREVISION SOCIAL

Denominacién Personas protegidas Duracion ce (a Condiciones Monto de la Prestacién
Prestacion
Baja Pre Natal Titular (Madre Pago unico 45 dias antes del parto 90 % de compensacion
Gestante) salarial por su Ente
Gestor y 10% por su
empleador.
Total 100% del Salario
Baja Post Natal Titular (Madre Pago Unico 45 dias despues del 90 % de compensacion
Progenitora) parto salarial por su Ente
Gestor y 10% por su
empleador.
Total 100% del Salario



LEY N2 1516 DE 10 DE JULIO DE 2023 "DIFERIMIENTO PARCIAL DEL PERIODO
BOTIVIA PRENATAL ALPOSTNATAL

o

MINISTERIO DE
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

Permite alas trabajadoras gestantesde
entidades publicas y privadas transferir
parte delos 45 dias correspondientes al
prenatal ala etapadel post parto, hasta
completar los 90 dias, para que puedan
estar mas tiempo con surecién nacido.



MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQC Y PREVISION SOCIAL

PRESTACIONES DEL SEGURO
DELEGADO

Denominacion

Subsidio Prenatal

Subsidio de Natalidad

Subsidio de Lactancia

Personas protegidas

Madre gestante
asequrada o

beneficiaria del titular
(no es necesario que

seq esposaq, puede ser
conyugue, conviviente)

Madre gestante
asequrada o
beneficiaria del titular
(no es necesario que
seq esposa, puede ser
conyugue, conviviente)

Madre gestante
asegurada o

beneficiaria del titular
(no es necesario gue

seq esposa, puede ser

conyugue, conviviente)

Duracion de la
Prestacion

Desde el 5to mes de
gestacion hasta el

nacimiento del bebe.

Pago Unico

12 meses

Condiciones

La madre gestante
debe hacer sus

controles mensuales en
su Ente Gestor para ser

beneficiaria.

Pago unico por el
nacimiento de cada hija
o hijo.

Desde el inicio de la
relacion laboral y su
correspondiente
afiliacion al ente Gestor
se realiza por parte del
empleador.

O

%

Monto de la Prestacion

Bs2.000.- (DOS mil
00/100 BOLIVIANOS)

En Especie -
SEDEM

Bs2.000.- (DOS mil
00/100 BOLIVIANOS)

En efectivo -
Empleador

Prestacion en especie
valuada en Bs2.000.-

(DOS mil 00/100
BOLIVIANOS)

En Especie -
SEDEM .'.:



PRESTACIONES DEL SEGURO
M. DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

Los Centros Médicos deberan prestar
Sus propios servicios de asistencia
medica general y especializada.

El personal contratado debera estar
sujeto a fiscalizacion por la CNS y sus
contratos deberan estar visado por el

MTEPS.



PRESTACIONES DEL SEGURO
SIS DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

Cotizacion
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PRESTACIONES DEL SEGURO
g DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

Contribuciones:

Los Seguros Delegados del
TOTAL recaudado por
concepto de aportes
patronales deberan aportar:
1% ASUSS
5% al MSyD

MINISTERIO DE SALUD ¥V DEPQORTES
6 PROGRAMA AMPLIADO DE %
||P.A.L INMUNIZACION - PAI Pl



Lo PRESTACIONES DEL SEGURO
BOLIVIA DELEGADO

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQ Y PREVISION SOCIAL

Control y Fiscalizacion
anualmente el Seguro Delegado presentara a la CNS
los ESTADOS FINANCIEROS en un plazo de 90 dias
desde la conclusion de la gestion, utilizando un
PLAN DE CUENTAS exclusivo del Seguro Delegado:
a) Balance General
b) Estado de Resultados
La Empresa debera enviar a la CNS y a la ASUSS los
resumenes estadisticos de las prestaciones
otorgadas a la poblacion protegida de forma
trimestral y anual.
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'\h l‘ ALUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZC
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BOLIVIA

MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEQC Y PREVISION SOCIAL

GRACIAS POR SU ATENCION



